STAVROVE NOVINY

V prvém c¢tvrtleti letoSniho roku dosahla hruba mésiéni
mzda vySe 22 531,- K&. Meziro¢né se tak zvysila o vice
jak deset procent. Pfedseda vlady M. Topolanek povazu-
Ceské republiky a holedba se rlistem Zivotni Grovné.
Podle prizkumu vSak jen 24,4% dotazanych uvedlo, ze

se jim mzda za posledni rok zvySila a 75,6% dotazanych '

uvedlo, Ze nikoliv. To odpovida skuteCnosti, kdy dlouho-
dobé témér dvé tretiny zaméstnancli nedosahnou ve
svych pfijmech na uroven hrubé mésiéni mzdy.

Podle ekonom0 mzdy rostou predevsim diky nizké neza-
méstnanosti, ktera nuti nabizet konkurenéni platy. Nej-
vySSi platy, 52 154, - K¢ jsou v odvétvi finan€niho zpro-
15.624,- K nasledovany odvétvim zemédélstvi, lesnictvi
a myslivosti primérné vysi 15.968,- KE. Je nutné uvést,
Ze i v ramci téchto odvétvi jsou velké rozdily mezi mzdou
v délnickych kategoriich a platy manazmentu. Tajemstvi
ristu primérné hrubé mzdy je skryto i ve skutec¢nosti, ze
pro jeji stanoveni jsou sméSovany Udaje o rastu mezd i
ristu platd. Mzdu je vSak tfeba vidét ve spojitosti
s variabilnim kapitalem oblasti délnickych profesi od ze-

meédélstvi, lesnictvi az primyslova odvétvi a dopravu.
Ostatni sféra zaméstnancl je placena z nadhodnoty a
nepobira mzdu ale plat., zde jsou ony manaZerské kate-
gorie zaméstnancl vSech odvétvi az tfeba po odvétvi
finanéniho zprostfedkovani, kde na platech manazer( se
vyrazné podili spekulativni kapital. Méfeno timto pohle-
dem rostou mzdy délnickych profesi predevSim
v energetice a automobilovém prdmyslu, ale vzhledem
k platiim ostatnich zaméstnancu i zde se rozSifuji ntzky
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Pro stavku je dostatek duvodut

K davodim pro vyhlaseni stavky
patfi podle odbori reforma verej-
nych financi, ktera je hlavni prici-
nou vysoké inflace, jez za mésice
leden a Unor ¢inila 7,5 a za brezen
7,1 procenta. Dale pfipravovana
dichodova reforma a plany minist-
ra zdravotnictvi Tomase Julinka na
zdravotni reformy. O tyto zalezitos-
ti se svadi hlavni boj v Poslanecké
snémovné, kde ma vladni koalice
prevahu hlast pfebéhlika z CSSD. |
kdyz reforma vefejnych financi
prosla, tak v pripadé danového

zvyhodnéni stravenek tomu tak
nebylo. Nemély by odbory sehrat
vétsi informaéni kampan mezi lid-
mi, aby voli¢i vykonavali vétsi tlak
na své poslance, aby nehlasovali
proti zajmim obcéanti?

Duvody pro vyhlaseni vystrazné stav-
ky bych dale doplnil. Ted k nim zcela
ur€ité patfi vladni navrh zakona za-
méstnanosti, ktery byl postoupen vla-
dou do Poslanecké snémovny. Ano
odbory by mohly sehrat vétsi infor-
macéni kampan mezi lidmi tak, aby ti
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mezi mzdou délnika a platem zaméstnance na stfednim
a vy88im stupni fizeni. Pravé platy stfednich a vrchol-
nych manazer( pfevazné urcuji rlst pramérné hrubé
mzdy. Platy a mzdy v jednotlivych odvétvich nerostou
rovhomérné. V nékterych odvétvich tak vyrazné klesa
realni kupni sila mzdy €i platu.

Tyto skuteCnosti ukazuji, Ze ekonomicky a socialni vyvoj
v nasi spole¢nosti neni viibec tak optimisticky jak nazna-
duje vladnouci koalice ODS, KDU-CSL a Strany zele-
nych. | kdyZz se napfiklad za minuly rok zvysily uspory
domécnosti o desetinu na 2,3 bilionu korun, vzrostlo nej-
vice ukladani penéz na ¢ty penzijnich fondu, ta\k zaro-
ven o témér tretinu vzrostlo zadluzeni doméacnosti na
744 miliard korun. Pfestoze si ekonomové mnou ruce, Ze
ramci EU, tj. 22 %, rast zadluzeni ukazuje na skute¢nos-
ti, Ze lidé stale vice a vice Ziji tzv. ze dne na den, od vy-
platy k vyplaté. Srovname-li tedy skutecnost, ze dvé treti-
ny lidi v Ceské republice maji vyrazné podprdmérné pti-
jmy, roste zadluZzeni domacnosti, sniZzuje se mira uspor
finan¢nich prostfedk(, diky prvé etapé finan¢éni reformy
rostou ceny od energii, potravin az po spotfebni zboZi,
formou poplatkll se zvySila spoluuc¢ast ve zdravotnictvi,
pak musime dojit k zavéru, Ze stale vice a vice lidi se
pfiblizuje pomysiné hranici chudoby. V dlouhodobém
zajmu vétsiny ze soucasnych &ty miliond zameéstnancl a
uz viibec ne z onéch dvou miliéna délnikd, proto nemuze
byt podpora dalSich pfipravovanych reforem soucasné
pravicové vlady. Ostatné nemUze to byt ani v zajmu jak

mladych rodin, tak d{ichodcU nebo zdravotné postize-
nych. Jde napfiklad o rozSifeni pfimych plateb ve zdra-
votnictvi, snizeni doby a vySe podpory
v nezaméstnanosti, prodlouzeni véku odchodu do ducho-
du na 65 let, vyvedeni ¢asti dichodového systému do
nestatnich finanénich fondd nebo zvysSeni ucasti na Uhra-
dach nakladl za studium formou pujcek s odkladem je-
jich splatnosti. Komunisticka strana musi vnimat tyto sku-
teCnosti a promitnout je do svého politického boje. Kraj-
ské volby budou vtomto sméru zkouskou politiky celé
strany. Zkouskou zda lidé slySi na problémy rozvirajici se
nerovnosti, které je tizi. Slysi na to, ale i odbory. Proto se
i OS CSMS prihlasilo k vystrazné stavce a odmita vyraz-
né rozdeélni spoleCnost sméfujici k chudobé a malou ¢ast
bohatych, ktefi na pfipravovanych zménach jesté zvysi
své zisky. Jako komunisté i jako odboréfi toto nechceme
a jak v poslech snémovné tak ve vystrazné stavce vyjad-
fime protestem odmitnuti politiky sou¢asné viady.
Stanislav Grospic,
predseda Odborového sdruzeni Cech, Moravy, Slezska,
komunisticky poslanec parlamentu

ZA DOBRY ZAKONIK PRACE
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pak vytvofili tlak na své volice, ale to
ma své hranice. Stravenky, bezpo-
chyby dal8i asocialni krok vlady, za-
tim neprosly, ale stalo se tak pro ce-
lou fadu s tim spojenych stfetovych i
osobnich zajml. Bezpochyby to vSak
je uspéch jak levice v Poslanecké
snémovné, nasich komunistickych
poslancu, tak odboru, a tim i zamést-
nancu.

Ministr prace a socialnich véci Petr
Necas pripravuje novou koncepci
Zakoniku prace, a to na zakladé
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rozhodnuti Ustavniho soudu, ktery
zrusil 11 ¢élanki zakoniku. Tyka se
to predevsSim snizeni pravomoci
odborii na pracovistich €i vazby
pracovniho kodexu na obé&ansky
zakonik. Podle Necdase bude novy
zakonik smérovat k vice liberalni-
mu a flexibilnimu trhu prace . Jaké
dopady podle vas z toho mohou
vyplynout pro zaméstnance?

Dopady nové pfipravované koncepce
Zakoniku prace na zaméstnance mo-
hou byt katastrofalni. Bude-li Zakonik
prace pojat v duchu jiz pfedloZzeného
zakona o zaméstnanosti a ve stylu
vladnich reforem v socialni oblasti a
zdravotnictvi, pak zcela urcité dojde k
oslabeni postaveni zaméstnancl a
posileni postaveni zaméstnavatel(.

Jinymi slovy se rozevie nerovnomeér-
ny vztah mezi zaméstnanci a zamést-
navateli, sniZi se ochrana zaméstnan-
cl i zaruky stability pracovnépravnich
vztah(l na dobu neur€itou. Dojde i k
oslabeni postaveni odbort, a to nejen
v oblasti bezpec€nosti prace, ale i ko-
lektivniho vyjednavani a zfejmé i za-
vaznosti kolektivnich smluv. Jestlize
pan ministr NeCas vydava flexibilitu,
zvySeni podilu kratkodobych pracov-
nich Gvazku i ¢asteCnych uvazkl za
moderni a Zadouci trend doby, pak je
tfeba fFici, ze je to trend soudobého
kapitalu k snizeni ceny pracovni sily.
Do tohoto ramce zapadaji i scénafe
pana ministra financi Kalouska o su-
perhrubé mzdé a jedné dani.
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